
Branschanpassade 
avtal, snabb hjälp 
och medlemskap 
till rätt pris



DÄRFÖR ÄR KOLLEKTIVAVTAL BRA FÖR DITT FÖRETAG

MINSKAR 

RISKEN FÖR 

MISSFÖRSTÅND

1
TRYGGHET OCH 
TYDLIGHET I VARDAGEN
Avtalet gör det enkelt att 
veta vad som gäller kring 
exempelvis lön, arbetstid 
och semester. Det ger 
ordning och reda, vilket 
minskar risken för 
missförstånd och 
konflikter.

2
FORMAT EFTER  
DIN VERKLIGHET
Din bransch är speciell. 
Av den anledningen har vi 
anpassat avtalen så att de 
speglar hur just ni jobbar. 

Ett upplägg 
som följer din 
verksamhets 
rytm, istället för 
tvärtom.

3
ETT BEVIS PÅ EN 
SERIÖS ARBETSGIVARE
Ett medlemskap visar att du 
erbjuder schyssta villkor.  
Det gör dig mer attraktiv 
för dina kunder samtidigt 
som det ökar chansen att 
få tag i rätt personer när du 
rekryterar.

4
EN STABIL PARTNER 
VID DIN SIDA
När något behöver förändras 
eller förhandlas har du i oss 
en tydlig motpart till facket. 
Det gör processen smidigare 
och sparar både tid, pengar 
och energi jämfört med att ta 
allt själv.

Stöd för dig som företagare 
Gröna arbetsgivare finns för att göra ditt liv enklare.  
Vår viktigaste uppgift är att forma kollektivavtal för de gröna 
näringarna. Avtal som är anpassade efter just din verklighet,  
oavsett om du jobbar med skogs- eller lantbruk, djursjukvård, 
golf eller trädgårdsanläggning. Du får tydligare villkor, mindre 
krångel – och mer tid för verksamheten.

KOLLEKTIVAVTAL



Om du har frågor, ring 
08-762 72 47 eller ansök 
om medlemskap direkt på 

medlemsregistret@grona.org

Vi har lägsta möjliga avgift, 
och många gånger kan du 
till och med spara pengar på 
ett medlemskap.  Avgiften 
baseras på lönesumman, och 
de minsta företagen betalar 
bara 3 500 kronor per år. 

På vår hemsida kan 
du enkelt räkna ut 
vad avgiften blir för 
just din verksamhet.

Oavsett storlek 
är vi övertygade 
om att våra medlemmar 
sparar både tid, pengar – och 
en hel del huvudvärk.

 Ansök direkt på grona.org 

FLER MEDLEMS­
FÖRDELAR
Saker händer i alla företag – 
svåra samtal, uppsägningar, 
eller bara frågor om regelverk. 
Som medlem får du alltid 
tillgång till våra experter som 

guidar dig rätt.

• �Fri rådgivning  
i arbetsgivarfrågor

• �Stöd i både stora 
och små beslut

• �Tillgång till kunskap om nya 
lagar, regler och frågor kring 
branschen

• �Ett nätverk av kollegor  
i liknande verksamheter

ETT MEDLEMSKAP 
SOM LÖNAR SIG

ALLTID FRI 

RÅDGIVING

FRÅN 3 500 KRONOR PER ÅR

KOSTNAD

MER STÖD

https://www.grona.org/medlemskap/bli-medlem/ansok-om-medlemskap/



